
Общий курс обучения: 40 учебных часов. 

Форма обучения: очная, очно-заочная. 

Продолжительность обучения: 2 недели  
Образовательная программа дополнительной подготовки и повышения 

квалификации «1С: Зарплата и управление персоналом» разработана на 

основе учебной программы курса «1C: Предприятие 8". Использование 

конфигурации "Зарплата и управление персоналом" (пользовательские режимы)» и 

в соответствии с общими планами подготовки специалистов по программам системы 

«1С:Предприятие 8.0» и в в соответствии с требованиями Профессиональных 

стандартов «Бухгалтер», утвержденного приказом  Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 22 декабря 2014 г. N 1061н. и Профессиональным 

стандартом «Специалист по управлению персоналом», утвержденного приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 6 октября 2015 г. N 691н) 

 

Слушатели, выполнившие все требования учебной программы и успешно сдавшие 

экзамены, получают Удостоверение установленного образца 

 

Учебный план  

Программы дополнительной подготовки  

«1С: Зарплата и управление персоналом»  

 
№ 

п/п 

 

Тематика занятий 

 

Кол-во 

очных 

часов 

 

Кол-во 

сам. часов 

Общая кол-

во 

часов 

1 Общие вопросы 4 2 7 

2 Ввод исходных данных  9 2 11 

3 Расчёт и выплата заработной платы 9 3 12 

4 Отчёты 5 3 6 

 Экзамен и тестирование 3 - 4 

 Итого: 30 10 40 

 
 

http://pandia.ru/text/category/uchebnie_programmi/

